UCHWALA NR 1 ZWYCZAJINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
CZLONKOW POLSKIEGO TOWARZYSTWA
TLUMACZY PRZYSIEGLYCH | SPECJALISTYCZNYCH TEPIS
podjeta w dniu 2 marca 2024 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Polskiego Towarzystwa Tiumaczy
Przysiegtych i Specjalistycznych TEPIS, obradujgce dnia 2 marca 2024 r., podjeto
nastepujacg uchwate.

Przyjmuje sie nastepujacy tekst jednolity Statutu uchwalonego przez Walne
Zgromadzenie Cztonkéw PT TEPIS w dniu 1 pazdziernika 2005 r. z uwzglednieniem
zmian wprowadzonych uchwatami Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
Polskiego Towarzystwa Ttumaczy Ekonomicznych, Prawniczych i Sadowych TEPIS
podjetymi 2 czerwca 2006 r. i 13 stycznia 2007 r. oraz uchwatami Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Polskiego Towarzystwa Ttumaczy Przysiegtych i
Specjalistycznych TEPIS podjetymi 27 wrzesnia 2008 r., 14 pazdziernika 2011 r., 11
pazdziernika 2014 r. oraz 21 pazdziernika 2017 r.

STATUT
POLSKIEGO TOWARZYSTWA TLtUMACZY
PRZYSIEGLYCH | SPECJALISTYCZNYCH
TEPIS

w brzmieniu uchwalonym przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Cztonkdw Polskiego Towarzystwa Ttumaczy Przysiegtych i Specjalistycznych TEPIS
w dniu 2 marca 2024 r.

Rozdziat I. PRZEPISY WSTEPNE

§ 1. Towarzystwo nosi nazwe: Polskie Towarzystwo Ttumaczy Przysiegtych i
Specjalistycznych TEPIS; skrécona nazwa brzmi: PT TEPIS.

§ 2. Towarzystwo dziata na podstawie niniejszego Statutu, ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ma osobowos¢ prawna.

§ 3. Towarzystwo zrzesza ttumaczy przysiegtych, ttumaczy specjalistycznych, cztonkow
honorowych i wspierajgcych na zasadach okreslonych w § 12.

§ 4. Towarzystwo dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.



§ 5. Siedzibg Towarzystwa jest m. st. Warszawa.

§ 6. Towarzystwo moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych i miedzynarodowych.

§ 7. Towarzystwo postuguje sie znakiem stowno-graficznym okreslonym w Ksiedze
znaku, ktéra stanowi zatgcznik do Statutu. Prawo do uzywania znaku stowno-
graficznego Towarzystwa przystuguje jego witadzom, zarzagdom kot terenowych oraz
cztonkom i innym podmiotom na warunkach okreslonych przez Rade Naczelna.

§ 8. Towarzystwo opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdw.

Rozdziat Il. CELE TOWARZYSTWA

§ 9. Dziatalno$¢ Towarzystwa, nieodptatna i odpfatna, o charakterze dziatalnosci
pozytku publicznego, obejmuje:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

dbatosé o wysokg range zawodu ttumacza przysiegtego, wspoéttworzenie zasad
etyki zawodowej i dbatos¢ o ich przestrzeganie jak réwniez upowszechnianie
wiedzy o roli ttumacza przysiegtego w realizacji prawa cztowieka do rzetelnego
procesu,

pogtebianie i szerzenie wiedzy z zakresu sztuki przektadu oraz pielegnowanie
jezyka polskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb ttumaczy
przysiegtych i specjalistycznych,

podejmowanie dziatan na rzecz integracji europejskiej, rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy ttumaczami sgdowymi innych krajow,

dbanie o finansowe i prawne interesy cztonkdw Towarzystwa,

organizowanie pomocy kolezenskiej cztonkom Towarzystwa ,

wydawanie opinii na temat jakosci ttumaczenia specjalistycznego,
podejmowanie dziatan na rzecz rozwijania kontaktdw i wspdtpracy z
instytucjami i organizacjami krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi.

Rozdziat Ill. SPOSOBY REALIZACJI CELOW TOWARZYSTWA

§ 10. Towarzystwo realizuje swe cele w szczegdlnosci poprzez:

1)
2)

3)

podejmowanie dziatan majgcych na celu podniesienie rangi zawodu ttumacza,
reprezentowanie zawodowych intereséw cztonkéw Towarzystwa przed
polskimi organami administracji publicznej,

organizowanie doskonalenia zawodowego ttumaczy w ramach konferencji,
warsztatéw, zaréowno w formie stacjonarnej, jak i zdalnej, opracowywanie i
wydawanie publikacji specjalistycznych, prac z zakresu teorii i praktyki



przektadu oraz wszelkich materiatdbw pomocnych w wykonywaniu zawodu
ttumacza,

4) tworzenie funduszy celowych, w tym funduszy pomocy dla cztonkéw
Towarzystwa w potrzebie i pozyskiwanie sSrodkow dla tych funduszy,

5) wspotdziatanie z krajowymi i miedzynarodowymi instytucjami naukowymi i
organizacjami spotecznymi,

6) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z instytucjami i organizacjami
zagranicznymi i miedzynarodowymi,

7) realizowanie innych zadan publicznych lezgcych w interesie ttumaczy
przysiegtych i specjalistycznych.

ROZDZIAL IV. CZEONKOWIE PT TEPIS — PRAWA | OBOWIAZKI

§ 11. Cztonkowie Towarzystwa, ktorymi moga by¢ rowniez cudzoziemcy niemajgcy
miejsca zamieszkania na terytorium RP, dzielg sie na cztonkdw nadzwyczajnych,
cztonkéw zwyczajnych, cztonkéw ekspertdéw, cztonkdw wspierajgcych oraz cztonkdéw
honorowych.

§ 12. 1. Cztonkiem nadzwyczajnym Towarzystwa moze zosta¢ na wtasny wniosek
ttumacz przysiegty albo ttumacz specjalistyczny legitymujacy sie dyplomem ukorniczenia
studiéw wyzszych oraz co najmniej 3-letnig praktykg zawodowa w zakresie ttumaczenia
specjalistycznego. W uzasadnionych przypadkach Rada Naczelna PT TEPIS moze na
whniosek Komisji Kwalifikacyjnej podja¢ decyzje o przyjeciu w poczet cztonkow
nadzwyczajnych Towarzystwa ttumacza legitymujgcego sie kwalifikacjami innymi niz
okreslone w zdaniu pierwszym.

2. Cztonkiem zwyczajnym moze zosta¢ na wiasny wniosek ttumacz przysiegty
legitymujacy sie co najmniej 10-letnig praktyka zawodowg albo ttumacz specjalistyczny
legitymujacy sie dyplomem ukonczenia studidw wyzszych oraz co najmniej 10-letnig
praktyka zawodowg w zakresie ttumaczenia specjalistycznego. W uzasadnionych
przypadkach Rada Naczelna moze na wniosek Komisji Kwalifikacyjnej podja¢ decyzje o
przyjeciu w poczet cztonkédw zwyczajnych Towarzystwa ttumacza legitymujacego sie
kwalifikacjami innymi niz okreslone w zdaniu pierwszym.

3. Cztonkiem ekspertem moze zosta¢ na witasny wniosek lub z inicjatywy Kolegium
Ekspertéw ttumacz wyrdzniajacy sie uznanym przez Kolegium Ekspertow wysokim
poziomem wiedzy i dorobkiem w zakresie jezykéw obcych i technik ttumaczeniowych.
4. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra po
zadeklarowaniu wsparcia finansowego dla Towarzystwa w wysokosci okreslonej przez
Rade Naczelng ma prawo uzywacd tytutu ,cztonek wspierajacy PT TEPIS” oraz znaku
stowno-graficznego Towarzystwa.

5. Cztonkiem honorowym moze by¢ fizyczna osoba krajowa lub zagraniczna, zastuzona
dla Towarzystwa oraz polskiej, europejskiej lub swiatowej spotecznosci ttumaczy w
imie miedzynarodowej solidarnosci zawodowej. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje
Walne Zgromadzenie na wniosek Rady Naczelne;.



§ 13. Cztonkowie eksperci, zwyczajni i nadzwyczajni, wspierajgcy oraz honorowi maja
prawo do:
1) uczestniczenia w przedsiewzieciach organizowanych przez Towarzystwo,
2) korzystania z pomocy Towarzystwa,
3) zgtaszania opinii i wnioskéw w sprawach Towarzystwa,
4) uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu z biernym i czynnym prawem
wyborczym, z wyjatkiem cztonkédw wspierajgcych i honorowych, ktérym nie
przystuguje bierne i czynne prawo wyborcze.

§ 14. Cztonkowie Towarzystwa sg obowigzani do:
1) przestrzegania postanowien Statutu i stosowania sie do uchwat witadz
Towarzystwa,
2) przestrzegania zasad etyki i praktyki zawodowej zalecanych przez Towarzystwo,
3) aktywnego angazowania sie w dziatalno$¢ Towarzystwa oraz propagowania
jego celéw,
4) terminowego optacania sktadek cztonkowskich.

§ 15. 1. Cztonkowi, ktdry zalega z ptatnoscig sktadek, zawiesza sie czynne i bierne prawo
wyborcze, prawo do uczestniczenia w przedsiewzieciach organizowanych przez
Towarzystwo na warunkach okres$lonych dla cztonkéw Towarzystwa oraz dostep do
zasobow przeznaczonych dla cztonkédw Towarzystwa - do dnia uregulowania zalegtosci.
2. Zwolnieni z ptacenia sktadek cztonkowskich s3: cztonkowie honorowi, cztonkowie
Rady Honorowej oraz - na wtasny wniosek - cztonkowie Towarzystwa po ukonczeniu 70
roku zycia.

§ 16. 1. Cztonkostwo w Towarzystwie wygasa:

1) wskutek wystgpienia z Towarzystwa z wtasnej woli,

2) w wyniku skreslenia - mocg uchwaty Rady Naczelnej - z listy cztonkdw z powodu

nieptacenia sktadek cztonkowskich za okres 2 lat,

3) na mocy orzeczenia Sadu Kolezenskiego,

4) z chwilg $mierci.
2. Cztonkostwo w Towarzystwie moze by¢ przywrdcone na wniosek zainteresowanego
uchwatg Rady Naczelnej: w przypadku skreslenia na mocy § 16. ust. 1 pkt 2 - po
uregulowaniu zalegtych sktadek. Osoba, wobec ktdrej Sad Kolezenski orzekt kare
skreslenia z listy cztonkdéw Towarzystwa, moze ponownie ubiegac sie o cztonkostwo w
Towarzystwie po uptywie 10 lat.

ROZDZIAL V. WtADZE TOWARZYSTWA

§ 17. 1. Wtadzami PT TEPIS s3: Walne Zgromadzenie Cztonkdw, Rada Naczelna, Komisja
Rewizyjna, Sad Kolezenski.



2. Kadencja wtadz Towarzystwa trwa do dnia wyboru nowych wtadz przez Walne
Zgromadzenie Cztonkow.
3. Wybodr wtadz odbywa sie w gfosowaniu tajnym zwykta wiekszoscig gtoséw.
4. Cztonek wtadzy Towarzystwa traci swa funkcje w razie:

1) utraty przez tego cztonka biernego prawa wyborczego lub

2) ztozenia przez tego cztonka rezygnacji w formie dokumentowej na rece prezesa

lub wiceprezesa Towarzystwa lub
3) uptywu kadencji wtadzy Towarzystwa, ktérej jest cztonkiem lub
4) z zastrzezeniem § 21 ust. 9, odwofania tego cztonka uchwatg wtadzy
Towarzystwa, ktéra go wybrata, podjetg wiekszoscig 3/5 oddanych gtosow.

5. Uchwaty wtadz Towarzystwa podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, chyba ze
niniejszy Statut stanowi inaczej. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
Przewodniczgcego obrad.
6. Wybory i odwotywanie wfadz Towarzystwa odbywajg sie w trybie gtosowania
tajnego, o ile regulamin danej wtadzy nie stanowi inacze;.
7. W razie utraty funkcji przez wybranych cztonkdw z powodu innego niz okreslony w
ust. 4 pkt 3 oraz z powodu odwotania uchwatg Walnego Zgromadzenia Cztonkéw dana
wtadza Towarzystwa ma prawo kooptacji na ich miejsce nowych cztonkdw, przy czym
liczba kooptowanych cztonkéw danej wtadzy nie moze przekroczyé potowy sktadu
pochodzacego z wyboru.
8. Kazda witadza Towarzystwa dziata na podstawie opracowanego przez siebie
regulaminu.
9. Cztonkowie wtadz Towarzystwa nie otrzymujg wynagrodzenia za petnienie funkcji.
Zwrot uzasadnionych kosztéw zwigzanych z petnieniem funkcji w Radzie Naczelnej,
Komisji Rewizyjnej i Sadzie Kolezenskim odbywa sie na podstawie Regulaminu
rozliczania kosztow w zwigzku z petnieniem funkcji.
10. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze nadac¢ bytemu prezesowi PT TEPIS, ktéremu
przystuguje bierne prawo wyborcze, tytut Prezesa Honorowego. Do Prezesa
Honorowego stosuje sie odpowiednio ust. 4 pkt 1 i 2. Prezes Honorowy moze
uczestniczyc¢ z gtosem doradczym i prawem zgtaszania wnioskdw w posiedzeniach Rady
Naczelnej i Zarzadow Kot terenowych oraz powinien by¢é zawiadamiany o
posiedzeniach Rady Naczelnej.

1. WALNE ZGROMADZENIE

§ 18. 1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest najwyiszg wtadzg PT TEPIS. Walne
Zgromadzenie moze byé zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwotywane jest nie rzadziej niz co 3 lata.
3. W Walnym Zgromadzeniu z gtosem stanowigcym biorg udziat cztonkowie eksperci,
zwyczajni i nadzwyczajni, a pozostali cztonkowie i zaproszeni goscie - z gtosem
doradczym.

4. O terminie, trybie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Rada Naczelna
zawiadamia cztonkdw na co najmniej 30 dni przed terminem rozpoczecia obrad.



5. Walne Zgromadzenie moze odbywac sie w trybie stacjonarnym, zdalnym albo
hybrydowym z uzyciem Srodkow tacznosci umozliwiajgcych bezposrednie
porozumiewanie sie na odlegtos¢ w czasie rzeczywistym. Szczegdtowy sposdb
odbywania obrad Walnego Zgromadzenia okresla Regulamin Walnego Zgromadzenia
Cztonkow.
6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdéw jest zwotywane przez Rade Naczelng
Towarzystwa z witasnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub jednej trzeciej
ogolnej liczby cztonkdw zwyczajnych Towarzystwa. Wniosek Rady Naczelnej lub Komisji
Rewizyjnej w tej sprawie musi uzyskac dwie trzecie gtosow cztonkdéw tych wtadz.
7. Wniosek z zagdaniem zwofania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw
musi by¢ ztozony Radzie Naczelnej Towarzystwa w formie dokumentowej, zawierac
szczegbtowe uzasadnienie i proponowany porzadek obrad.
8. Rada Naczelna ma obowigzek zwota¢ nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w terminie
90 dni od daty otrzymania wniosku.
9. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1) ustalanie gtéwnych kierunkéw dziatania Towarzystwa,
2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Rady Naczelnej,
Komisji Rewizyjnej i Sqdu Kolezenskiego,
3) wybdr wiadz Towarzystwa,
4) uchwalanie zmian Statutu,
5) udzielanie absolutorium ustepujgcej Radzie Naczelnej na wniosek Komisji
Rewizyjnej,
6) powotywanie na wniosek Rady Naczelnej cztonkéw Rady Honorowe;j,
7) nadawanie na wniosek Rady Naczelnej cztonkostwa honorowego,
8) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach wniesionych pod obrady
Zgromadzenia,
9) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Towarzystwa i przeznaczenia jego
majatku.
10. W sprawach niezastrzezonych w Statucie do wtasciwosci innych wtadz Towarzystwa
podejmowanie uchwat nalezy do Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw.

2. RADA NACZELNA

§ 19. 1. Rada Naczelna kieruje dziatalnoscig Towarzystwa w okresach miedzy Walnymi
Zgromadzeniami.

2. Rada Naczelna odpowiada za swa dziatalnos¢ przed Walnym Zgromadzeniem
Cztonkdéw i za wykonywanie jego uchwat.

3. Rada Naczelna sktada sie z 9-11 cztonkéw wybranych imiennie przez Walne
Zgromadzenie. Cztonkiem Rady Naczelnej jest prezes PT TEPIS, nawet jesli nie zostat
wybrany przez Walne Zgromadzenie jako cztonek Rady Naczelnej.

4. Rada Naczelna wybiera sposrdéd swoich cztonkéw jednego albo dwéch
wiceprezeséw, sekretarza generalnego i skarbnika. Do oséb petnigcych funkcje w
Radzie Naczelnej stosuje sie odpowiednio § 17 ust. 2 i 3, przy czym kadencja takiej



osoby odpowiada kadencji Rady Naczelnej, zas osoba taka traci swa funkcje takze w
razie utraty cztonkostwa w Radzie Naczelnej.
5. Rada Naczelna moze powotac Prezydium Rady Naczelnej sktadajgce sie z prezesa,
wiceprezeséw, sekretarza generalnego i skarbnika. Zakres dziatania Prezydium okresla
Rada Naczelna.
6. Posiedzenia Rady Naczelnej odbywajg sie nie rzadziej niz co trzy miesigce.
7. Rada Naczelna podejmuje wazne uchwaty w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkéw, w tym prezesa lub jednego wiceprezesa. Posiedzenia Rady Naczelnej moga
odbywac sie w formie stacjonarnej, zdalnej albo hybrydowej z uzyciem sSrodkéw
tacznosci umozliwiajgcych bezposrednie porozumiewanie sie na odlegtos¢ w czasie
rzeczywistym. Szczegdtowy sposdb odbywania posiedzern Rady Naczelnej okresla
Regulamin Rady Naczelne;j.
8. Prezes PT TEPIS jest wybierany przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw. Jednakze w
razie utraty funkcji przez prezesa PT TEPIS z powodu innego niz wybor jego nastepcy,
uptyw kadencji Rady Naczelnej i odwotanie uchwatg Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,
nowy prezes PT TEPIS jest wybierany w ciggu kolejnych dwdch miesiecy przez Rade
Naczelng sposrdd jej cztonkow. Jezeli funkcja prezesa PT TEPIS nadal nie jest
obsadzona, Rada Naczelna powierza obowigzki prezesa wedtug wtasnego wyboru.
9. Prezesem PT TEPIS moze zostaé wybrana tylko osoba, ktdra legitymuje sie
petnieniem przez co najmniej jedng kadencje funkcji cztonka wtadzy Towarzystwa innej
niz Walne Zgromadzenie Cztonkdéw lub funkcji prezesa Kota terenowego; w rozumieniu
niniejszego zdania dla petnienia danej funkcji przez dang kadencje wystarczy petnienie
tej funkcji przez nieprzerwany okres trzech lat. Jednakze wymogi opisane w zdaniu
poprzedzajagcym nie obowigzujg w danych wyborach prezesa PT TEPIS, jezeli nie
zostanie zgtoszony do tych wyboréw zaden kandydat spetniajgcy te wymogi, jezeli
jedyny zgtoszony do tych wyborow kandydat spetniajacy te wymogi nie zostanie
wybrany, jezeli o odstgpieniu od tych wymogdéw w tych wyborach zdecyduje Walne
Zgromadzenie Cztonkdéw uchwaty podjetg wiekszoscig 4/5 gtoséw oddanych albo jezeli
wyboru dokonuje Rada Naczelna.
10. Do kompetencji Rady Naczelnej nalezy:
1) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,
2) kierowanie biezgcy dziatalnoscia Towarzystwa w okresie miedzy Walnymi
Zgromadzeniami,
3) uchwalanie preliminarza budzetowego, planéw pracy i zatwierdzanie rocznego
sprawozdania finansowego,
4) zarzadzanie majgtkiem Towarzystwa, zacigganie zobowigzan i zawieranie uméw
w imieniu Towarzystwa z zastrzezeniem § 24 ust. 4 Statutu,
5) ustalanie  zasad  zatrudniania i  wynagradzania  pracownikéw i
wspotpracownikéw Towarzystwa,
6) rozpatrywanie wnioskéw innych wtadz i cztonkédw Towarzystwa,
7) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i innych zobowigzan cztonkowskich,
8) przyjmowanie i skreslanie cztonkdéw Towarzystwa oraz zmiana statusu
cztonkow,
9) powotywanie kot terenowych i uchwalanie ich regulaminu,



10)powotywanie petnomocnikdw, delegatéw, komisji, zespotéw roboczych,
kolegidw, sekcji i innych ciat do realizacji celéw i zadan okreslonych w niniejszym
Statucie oraz inspirowanie, koordynowanie i nadzorowanie ich dziatalnosci,

11)opracowywanie wytycznych, zalecen oraz zasad etyki i praktyki zawodowej,

12)decydowanie o przystgpieniu Towarzystwa do stowarzyszen oraz organizacji
krajowych i miedzynarodowych,

13)zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Towarzystwa i uchwalanie
projektu Regulaminu Walnego Zgromadzenia,

14)przyznawanie nagrdod i wyrdznien oraz wystepowanie z wnioskami o przyznanie
nagréd i nadanie odznaczen — w tym panstwowych — cztonkom Towarzystwa,

15)wystepowanie z wnioskami o nadanie przez Walne Zgromadzenie cztonkostwa
honorowego,

16)wystepowanie z wnioskami o powofanie cztonkéw Towarzystwa do Rady
Honorowej przez Walne Zgromadzenie,

17)zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw Kota w przypadku braku mozliwosci
zwofania Walnego Zebrania Cztonkdw Kota przez Zarzad Kota celem wyboru
nowego zarzadu,

18)podejmowanie uchwat w innych sprawach przewidzianych w Statucie.

11. Prezes Towarzystwa kieruje pracami Rady Naczelnej i Biura Rady Naczelnej,
inspiruje cztonkédw Rady do podejmowania konkretnych dziatan, inicjuje, formutuje
koncepcje i nadzoruje przedsiewziecia wykonywane przez Rade Naczelng, ciata
powotane przez Rade Naczelng i Kota terenowe, reprezentuje Rade Naczelng i
Towarzystwo w kraju i za granica.

12. W pilnych sprawach w okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Naczelnej decyzje
podejmuje w trybie roboczym Prezydium Rady Naczelnej sktadajgce sie z prezesa,
wiceprezesow, sekretarza generalnego i skarbnika.

3. KOMISJA REWIZYJNA

§ 20. 1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3-5 cztonkdow wybranych przez Walne
Zgromadzenie. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba pozostajgca wobec
cztonka Rady Naczelnej w stosunku matzenstwa, pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej, ani pozostajgca z nim we wspdlnym pozyciu.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg sposrdod siebie przewodniczacego,
wiceprzewodniczgcego i sekretarza. Do przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego i
sekretarza Komisji Rewizyjnej stosuje sie odpowiednio § 17 ust. 4, przy czym kadencja
takiej osoby odpowiada kadencji Komisji Rewizyjnej, zas osoba taka traci swa funkcje
takze w razie utraty cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej.
3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢c w sktad innych wifadz
Towarzystwa.
4. Do obowigzkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola cafoksztattu dziatalnosci statutowej Towarzystwa, ze szczegdlnym

uwzglednieniem gospodarki finansowej,



2) wystepowanie do Rady Naczelnej z wnioskami i zaleceniami pokontrolnymi oraz
z zadaniem usuniecia stwierdzonych uchybien,
3) sprawdzanie realizacji zalecen pokontrolnych,
4) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu,
5) wystepowanie z wnioskiem w sprawie udzielenia absolutorium ustepujace;j
Radzie Naczelnej,
6) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia,
7) korzystanie z prawa uczestniczenia w posiedzeniach Rady Naczelnej z gtosem
doradczym.
5. Szczegotowy tryb dziatania Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin Komisji Rewizyjnej
uchwalony przez Komisje. Dla waznosci podejmowanych uchwat Komisji wymagana
jest obecnos¢ potowy jej sktadu.
6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej mogg odbywac sie w formie stacjonarnej, zdalnej
albo hybrydowej z uzyciem srodkéw tacznosci umozliwiajgcych bezposrednie
porozumiewanie sie na odlegtos¢ w czasie rzeczywistym.

4. SAD KOLEZENSKI

§ 21. 1. Sad Kolezenski sktada sie z 3-5 cztonkéw wybranych przez Walne
Zgromadzenie.
2. Sad Kolezenski wybiera sposrdod siebie przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego i
sekretarza. Do przewodniczacego, wiceprzewodniczagcego i sekretarza Sadu
Kolezenskiego stosuje sie odpowiednio § 17 ust. 4, przy czym kadencja takiej osoby
odpowiada kadencji Sgdu Kolezenskiego, zas osoba taka traci swa funkcje takze w razie
utraty cztonkostwa w Sadzie Kolezenskim.
3. Sad Kolezenski ma za zadanie:
1) rozstrzyganie sporéw miedzy cztonkami Towarzystwa,
2) rozstrzyganie sporéw miedzy cztonkami a wtadzami Towarzystwa albo wtadzami
Kota terenowego Towarzystwa,
3) rozstrzyganie sporow miedzy cztonkami Towarzystwa a osobami w nim
niezrzeszonymi, jesli wchodzi w rachube dobre imie cztonka Towarzystwa,
4) sprawowanie pieczy nad przestrzeganiem przez cztonkéw Towarzystwa Statutu
i zasad etyki zawodowe;j.
4. W razie sporu dotyczacego interpretacji postanowien Statutu Rada Naczelna moze
w szczegdblnych przypadkach zwrécic sie — w trybie uchwaty — do Sgdu Kolezenskiego o
wydanie interpretacji w danej sprawie.
5. Sad Kolezenski moze orzekac nastepujace kary: upomnienie, nagane, zawieszenie w
prawach cztonkowskich lub zawieszenie w prawach petnienia funkcji organizacyjnej do
4 lat oraz skreslenie z listy cztonkdéw Towarzystwa.
6. Sad Kolezenski wszczyna postepowania na wniosek osoby zainteresowanej, innej
wtadzy Towarzystwa lub z wiasnej inicjatywy.
7. Szczegétowy tryb dziatania Sadu Kolezenskiego okresla Regulamin Sadu
Kolezenskiego uchwalony przez Sad.



8. Posiedzenia Sadu Kolezenskiego mogg odbywaé sie w formie stacjonarnej, zdalnej
albo hybrydowej z uzyciem srodkdw facznosci umozliwiajgcych bezposrednie
porozumiewanie sie na odlegtos¢ w czasie rzeczywistym.

9. Cztonek Sadu Kolezenskiego moze zosta¢ odwotany uchwata Walnego Zgromadzenia
Cztonkdéw podjetg wiekszoscig 3/4 gtosdw oddanych na wspdlny wniosek Komisji
Rewizyjnej i innego cztonka Sadu Kolezenskiego. Uchwata taka moze zostaé podjeta
tylko z powodu trwatej przeszkody w sprawowaniu przez odwotywanego cztonka jego
funkcji albo uporczywego uchylania sie przez niego od wykonywania jego obowigzkdéw.

5. RADA HONOROWA

§ 22 1. W sktad Rady Honorowej wchodzg Prezesi Honorowi oraz cztonkowie
Towarzystwa, ktérych - na wniosek Rady Naczelnej - Walne Zgromadzenie powota do
Rady Honorowej, a ktorzy przez co najmniej trzy kadencje wykazywali sie aktywnoscig
petnigc funkcje cztonka Rady Naczelnej, Sgdu Kolezenskiego, Komisji Rewizyjnej lub
prezesa Zarzadu Kota terenowego.

2. Do kompetencji Rady Honorowej nalezy wspieranie dziatalno$ci Towarzystwa, w
szczegblnosci poprzez podejmowanie dziatan o charakterze konsultacyjnym,
doradczym i inicjatywnym oraz reprezentowanie Towarzystwa.

3. Cztonkowie Rady Honorowej mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym i prawem
zgtaszania wnioskdw w posiedzeniach Rady Naczelnej i Zarzgdéw Kot terenowych.

4. Cztonkowie Rady Honorowej sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

ROZDZIAL VI. KOtA TERENOWE PT TEPIS

§ 23. 1. Koto terenowe, zwane dalej ,,Kotem”, moze powstac z inicjatywy i na wniosek
co najmniej 10 cztonkdw Towarzystwa nadzwyczajnych, zwyczajnych lub ekspertow.
Koto jest terenowg jednostkg organizacyjng PT TEPIS.

2. Na wniosek komitetu zatozycielskiego Koto jest powotywane na mocy uchwaty Rady
Naczelnej, ktdora ustala jego siedzibe i teren dziatania. Cztonkami Kofa mogg byc¢
cztonkowie nadzwyczajni, zwyczajni oraz eksperci PT TEPIS. Wtadzami Kota s3 Walne
Zebranie Cztonkdéw Kota oraz Zarzad Kota.

3. Koto nie posiada osobowosci prawnej, odrebnego majatku ani nie moze zaciggaé
zobowigzan finansowych.

4. Koto moze korzystaé z funduszy sktadkowych Towarzystwa na zasadach okreslonych
przez Rade Naczelna.

5. Koto nie moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych, zagranicznych i
miedzynarodowych.



6. Dziatalnoscig Kota kieruje Zarzad Kota wybierany na okres 3 lat na Walnym Zebraniu
Cztonkéw Kota, zwotywanym przez komitet zatozycielski albo przez Zarzad Kota w
uzgodnieniu z Radg Naczelng najpdzniej w ciggu 3 miesiecy po Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Cztonkdw Towarzystwa. Termin zebrania powinien by¢ ogtoszony na 21
dni przed jego daty. Walne Zebranie Cztonkéw Kofa moze zmienic sktad Zarzadu Kota
w trakcie kadencji. Do Zarzgdu Kota stosuje sie odpowiednio § 17. ust. 2.

7. W sktad Zarzadu Kota wchodzi 3-5 cztonkdw, w tym co najmniej prezes i wiceprezes
Kota. W zakresie kooptacji cztonkéw Zarzadu Kota stosuje sie odpowiednio § 17 ust. 7.
Dla waznosci uchwat Zarzadu Kota wymagana jest obecnos¢ potowy sktadu Zarzadu.
8. Zarzad Kota moze powotywac zespoty robocze, sekcje i inne ciata.

9. Zarzad Kota ma prawo do uzywania pieczeci o tresci zawierajgcej adres siedziby i
nazwe Kofa w brzmieniu ustalonym z Radg Naczelna.

10. Zadaniem Kota jest podejmowanie inicjatyw zmierzajgcych do realizacji celéw
Towarzystwa na terenie dziatania Kota oraz - w uzgodnieniu z Radg Naczelng lub
prezesem PT TEPIS - podejmowanie dziatan w celu realizacji tych inicjatyw.
Szczegodtowy tryb dziatalnosci Kota jest okreslony w Regulaminie Két terenowych
uchwalonym przez Rade Naczelna.

11. Cztonkami Kota sg cztonkowie nadzwyczajni, zwyczajni oraz eksperci PT TEPIS,
ktorych adres zamieszkania lub dziatalnosci znajduje sie na terenie dziatalnosci danego
Kota lub po ztozeniu oswiadczenia Radzie Naczelnej o checi przynaleznosci do innego
Kota. Kofto Zagraniczne PT TEPIS przyjmuje cztonkédw wytgcznie na podstawie
oswiadczenia o przynaleznosci do Kota.

12. Kazdy Cztonek Towarzystwa moze braé udziat w inicjatywach wszystkich Kot przy
zachowaniu formalnej przynaleznosci do jednego Kofa.

13. Dziatalnos¢ Kota podlega ocenie Walnego Zebrania Kota oraz wtadz Towarzystwa.
14. Do Walnego Zebrania Cztonkdw Kota oraz do Zarzadu Kofa stosuje sie odpowiednio
§17ust.5i6.

15. Likwidacja Kota moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Rady Naczelnej PT TEPIS
podjetej na wniosek uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkdw Kota. Likwidacja Kota
moze nastgpi¢ takze na podstawie uchwaty Rady Naczelnej PT TEPIS podjetej bez
takiego wniosku w przypadku naruszenia Statutu PT TEPIS przez wtadze Kofta,
dtugotrwatego braku aktywnosci Kota lub braku mozliwosci wyboru Zarzadu Kofa.

16. W archiwum Kota powinny by¢ przechowywane protokoty posiedzen Zarzagdu Kota
z listami obecnosci cztonkdéw Zarzadu na tych posiedzeniach, protokoty Walnych
Zebran Cztonkéw Kota, dokumenty swiadczace o dziatalnosci Kota oraz dokumentacja
kontaktéw z Radg Naczelna.

ROZDZIAL VII. MAJATEK | FUNDUSZE TOWARZYSTWA

§ 24. 1. Towarzystwo moze posiada¢ majatek ruchomy, nieruchomy i fundusze.

2. Fundusze Towarzystwa obejmujg: sktadki, zapisy, dotacje, darowizny, wptywy z
dziatalnos$ci statutowej oraz wptywy z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej na
podstawie odrebnych przepisow.



3. Gospodarka srodkami finansowymi Towarzystwa jest prowadzona zgodnie z
zaleceniami wtadz Towarzystwa.

4. Dokumenty pociggajace za sobg zobowigzania finansowe lub rozporzadzenia
mieniem Towarzystwa wymagajg kazdorazowo podpiséw dwdch osdb sposrdd nizej
wymienionych: prezesa, wiceprezesdéw, skarbnika, upowaznionego cztonka Rady
Naczelne;j.

5. Cztonkowie, cztonkowie wtadz lub pracownicy Towarzystwa oraz osoby, z ktérymi
cztonkowie, cztonkowie wtadz lub pracownicy Towarzystwa pozostajg w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewiestwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwane
dalej ,,osobami bliskimi”, nie moga uzyskiwaé pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan
majatkiem Towarzystwa.

6. Majatek Towarzystwa nie moze by¢ przekazywany na rzecz cztonkdéw, cztonkdédw
wtadz lub pracownikdw Towarzystwa oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0séb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie
lub na preferencyjnych warunkach.

7. Majatek Towarzystwa nie moze by¢ wykorzystywany na rzecz cztonkéw, cztonkdéw
organow lub pracownikéw Towarzystwa oraz ich 0séb bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do 0sdb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
Towarzystwa okreslonego w niniejszym Statucie.

8. Towarzystwo nie moze dokonywaé zakupu, na zasadach innych niz w stosunku do
0s06b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe, towardw lub ustug od podmiotdw,
w ktoérych uczestniczg cztonkowie, cztonkowie organéw lub pracownicy Towarzystwa
oraz ich 0sob bliskich.

ROZDZIAL VIII. ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA

§ 25. 1. Zmiany i uzupetnienia Statutu wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia
Towarzystwa PT TEPIS podjetej wiekszoscig 2/3 oddanych gtoséw.

2. Uchwata o rozwigzaniu Towarzystwa moze by¢ podjeta na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkdw wiekszoscig co najmniej 3/4 gtosow.

3. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu sie Towarzystwa, Walne Zgromadzenie
wybiera Komisje Likwidacyjng i ustala jej kompetencje.

4. Po likwidacji Towarzystwa jego majgtek powinien by¢ przekazany instytucji lub
organizacji, ktérg okresli Walne Zgromadzenie.

ROZDZIAL IX. PRZEPISY KONCOWE

§ 26. Niniejszy Statut uchwalony dnia 2 marca 2024 r. wchodzi w zycie z chwilg
zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sagdowym.






