OPINIA PRAWNA

zwrot zarobku lub dochodu z powodu stawiennictwa na wezwanie sagdu
w razie nieskorzystania z ushug thumacza

Przedmiotem opinii jest odpowiedz na pytanie, ,czy i ewentualnie na jakich zasadach
tlumaczowi przysieglemu przystuguje zwrot zarobku lub dochodu zpowodu
stawiennictwa na wezwanie sadu w razie nieskorzystania z ustug thumacza.”

Stan faktyczny

Asumptem do sporzadzenia niniejszej opinii sa zglaszane przez thumaczy przysieglych
sytuacje, w ktorych sady ustalaja wynagrodzenie za stawiennictwo tlumacza na
podstawie roznych przepisow, a niekiedy nawet odmawiaja thumaczom przyznania
zwrotu zarobku lub dochodu z powodu stawiennictwa ze wzgledu na brak regulacji tej
kwestii w rozporzadzeniu Ministra SprawiedliwoSci zdnia 24 stycznia 2005r.
W sprawie wynagrodzenia za czynnoSci tlumacza przysieglego
(Dz.U.2005.15.131 ze zm.).

Akty normatywne uwzglednione w opinii

Opinie sporzadzono na podstawie stanu prawnego obowiazujacego w dniu 14 lipca
2015 r. Przy sporzadzaniu opinii analizie poddano nastepujace akty normatywne:

— ustawe zdnia 25 listopada 2004 r. ozawodzie tlumacza przysieglego
(Dz.U.2004.273.2702 ze zm.), znang dalej w skrocie u.t.p.;

— rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 24 stycznia 2005 r. w sprawie
wynagrodzenia za czynno$ci thumacza przysieglego (Dz.U. 2005.15.131 ze zm.)

— ustawe zdnia 31 sierpnia 2012 r. ozmianie ustawy — Kodeks postepowania
karnego oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.2012.1101);

— ustawe z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (Dz.U.1997.89.555
ze zm.), zwang dalej w skrocie k.p.k.;

— ustawe zdnia 28 lipca 2005 r. o kosztach sagdowych w sprawach cywilnych
(Dz.U.2010.90.594 j.t.), zwang dalej w skrocie u.k.s.c.;

— ustawe zdnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.2012.461);

— ustawe zdnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U.2000.98.1071, ze zm.), zwana dalej w skrocie k.p.a.;

— ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa (Dz. U.2012.749);

— ustawe zdnia 24 sierpnia 2001 r. - Kodeks postepowania w sprawach
o wykroczenia (Dz. U. 2008.133.848 ze zm.);

— ustawe zdnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi (Dz. U.2012.270);

— ustawe zdnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoOwien publicznych
(Dz. U.2010.113.759, ze zm.);

— ustawe z dnia 28 listopada 2003 r. o sluzbie zastepczej (Dz. U.223.2217, ze zm.);

— ustawe budzetowa na rok 2015 z dnia 15 stycznia 2015 r. (Dz.U.2015.153);

— ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U.2014.1502 —j.t.);

— rozporzadzenie Ministra Pracy iPolityki Socjalnej zdnia 8 stycznia 1997 r.
w sprawie szczegélowych zasad udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania
i wyplacania wynagrodzenia za czas urlopu oraz ekwiwalentu pienieznego za
urlop (Dz. U.1997.2.14 ze zm.);



— rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 15 maja 1996 r. w sprawie
sposobu usprawiedliwiania nieobecno$ci w pracy oraz udzielania pracownikom
zwolnien od pracy (Dz. U.2014.1632 —j.t.);

— dekret z 26 pazdziernika 1950 r. onaleznoSciach Swiadkoéw, bieglych i stron
w postepowaniu sagdowym (Dz. U.1950.49.445 ze zm.);

— ustawa zdnia 11 marca 2004 r. o0 podatku
(Dz.U.211.177.1054 —j.t.).

od towarow iushig

Analiza prawna

W wykonaniu zalecenia zawartego w wyroku Trybunalu Konstytucyjnego z dnia
22 marca 2011 r., sygn. akt SK 13/08 (OTK-A 2011, nr 2, poz. 11) ustawa z dnia
31 sierpnia 2012 r. o zmianie ustawy — Kodeks postepowania karnego oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U.2012.1101) ujednolicono przepisy dotyczace nalezno$ci
przystugujacych $wiadkom, bieglym itlumaczom. Poprzez zastosowana technike
odestan do Kodeksu postepowania karnego albo ustawy o kosztach sadowych
w sprawach cywilnych obecnie we wszystkich rodzajach postepowan obowiazuja
bardzo zblizone zasady, poniewaz przepisy ww. ustaw s3 niemal identyczne
(odpowiednio art. 618a — 6181 k.p.k. i art. 85 — 92 u.k.s.c.).

Do u.k.s.c. odsylaja nastepujace przepisy:

— art. 52 ust. 3 ustawy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej,
— art. 56 Kodeksu postepowania administracyjnego,

— art. 265 § 1 pkt. 1 ustawy — Ordynacja podatkowa,

— art. 205 § 1 ustawy — Prawo o postepowaniu przed sagdami administracyjnymi,

— art. 17 ust. 1 ustawy o shuzbie zastepczej,

— art. 163 ustawy — Prawo zamo6wien publicznych.

Z kolei do k.p.k. odsyta:
— art. 119 Kodeksu postepowania w sprawach o wykroczenia.

Regulujace kwestie zwrotu utraconego zarobku lub dochodu przepisy to art. gob
u.k.s.c. i jego odpowiednik art. 618 h. k.p.k. Brzmig one nastepujaco:

art. goa u.k.s.c. art. 618h. k.p.k.

1. Bieglemu lub tlumaczowi wezwanemu
przez sad, w razie nieskorzystania zjego
ustug, przystuguje zwrot utraconego
zarobku lub dochodu.

2. Wynagrodzenie za utracony zarobek lub
doch6éd przyznaje sie bieglemu lub
tlumaczowi, uwzgledniajac ich kwalifikacje

§ 1. Bieglemu, tlumaczowi i specjaliscie
niebedacemu funkcjonariuszem organéw
procesowych wezwanym przez sad lub
organ prowadzacy postepowanie
przygotowawcze, w razie nieskorzystania
z ich uslug, przysluguje zwrot utraconego
zarobku lub dochodu.

iczas zuzyty wzwigzku zwezwaniem.
Przepisy art. 86 ust. 3 i4 stosuje sie
odpowiednio.

§ 2. Wynagrodzenie za utracony zarobek
lub dochéd przyznaje sie bieglemu,
tlumaczowi i specjaliScie niebedacemu
funkcjonariuszem organéw procesowych,
uwzgledniajage ich kwalifikacje 1iczas
zuzyty w zwigzku z wezwaniem. Przepisy
art. 618b § 3 i 4 stosuje sie odpowiednio.




Dotyczace $wiadka, jednakze majace odpowiednie zastosowanie takze do thumacza
przepisy art. 86 ust. 31 4 u.k.s.c. oraz art. 618b § 31 4 k.p.k. stanowia, co nastepuje:

art. 86 ust. u.k.s.c.

1. Swiadkowi przyshuguje zwrot zarobku
lub dochodu utraconego zpowodu
stawiennictwa na wezwanie sadu.

2. Wynagrodzenie za utracony zarobek
lub dochéd za kazdy dzien wudzialu
w czynnoSciach sadowych przyznaje sie
swiadkowi w wysokosci jego przecietnego
dziennego zarobku lub  dochodu.
wprzypadku Swiadka pozostajacego
w stosunku pracy przecietny dzienny
utracony zarobek oblicza sie wedlug
zasad obowigzujacych przy ustalaniu
naleznego pracownikowi ekwiwalentu
pienieznego za urlop.

3.Gorng granice naleznosci, o ktérych
mowa w ust. 2, stanowi rownowartoS¢
4,6% kwoty bazowej dla  osob
zajmujacych  kierownicze stanowiska
panstwowe, ktorej wysoko$é¢, ustalonag
wedlug odrebnych zasad, okre$la ustawa
budzetowa. w przypadku gdy ogloszenie
ustawy budzetowej nastapi po dniu
1 stycznia roku, ktorego dotyczy ustawa
budzetowa, podstawe obliczenia
nalezno$ci za okres od 1 stycznia do dnia
ogloszenia ustawy budzetowej stanowi

kwota bazowa w wysokosci
obowiazujacej w grudniu roku
poprzedniego.

4. Utrate zarobku lub dochodu, o ktérych
mowa wust. 1, oraz ich wysoko$c
Swiadek powinien nalezycie wykazac.

618b k.p.k.
§ 1. Swiadkowi przystuguje zwrot
zarobku lub dochodu utraconego

zpowodu stawiennictwa na wezwanie
sgdu  lub  organu  prowadzacego
postepowanie przygotowawcze.

§ 2. Wynagrodzenie za utracony zarobek
lub dochéd za kazdy dzien udzialu
w czynno$ciach postepowania przyznaje
sie  Swiadkowi  wwysoko$ci  jego
przecietnego dziennego zarobku lub
dochodu. w przypadku Swiadka
pozostajacego w stosunku pracy
przecietny dzienny utracony zarobek
oblicza sie wedlug zasad obowigzujacych
przy ustalaniu naleznego pracownikowi
ekwiwalentu pienieznego za urlop.

§ 3. Gorng granice naleznos$ci, o ktérych
mowa w § 2, stanowi rownowartos¢ 4,6%
kwoty bazowej dla os6b zajmujacych

kierownicze stanowiska panstwowe,
ktérej wysoko$¢, wustalong wedlug
odrebnych  zasad, okre§la ustawa

budzetowa. w przypadku gdy ogloszenie
ustawy budzetowej nastapi po dniu
1 stycznia roku, ktérego dotyczy ustawa
budzetowa, podstawe obliczenia
naleznosci za okres od 1 stycznia do dnia
ogloszenia ustawy budzetowej stanowi
kwota bazowa w wysokoéci
obowiazujacej w grudniu roku
poprzedniego.

§ 4. Utrate  zarobku lub  dochodu,
o ktérych mowa w § 1, oraz ich wysokos§¢
Swiadek powinien nalezycie wykazac.

Analiza powyzszych przepiséw pozwala
odnoszacych sie do thumacza:

na wyciggniecie nastepujacych wnioskéw

1. Tlhumaczowi przysluguje zwrot utraconego zarobku lub dochodu w razie
nieskorzystania zjego ushug przez sad lub organ prowadzacy postepowanie
przygotowawcze.

Poniewaz, jak wspomniano powyzej, do u.k.s.c. odsyla wiele ustaw szczegoélnych,
nalezy uznaé, ze thumaczowi przystuguje zwrot utraconego zarobku lub dochodu takze



w razie wezwania go przez kazdy organ administracji publicznej w celu wykonania
tlhumaczenia w postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy.

2, Utracony zarobek lub dochod przyznaje sie thumaczowi, uwzgledniajac czas zuzyty
w zwigzku z wezwaniem.

W razie skorzystania z ustug tltumacza jego wynagrodzenie oblicza sie zgodnie z § 6
rozporzadzenia w sprawie wynagrodzenia za czynnoSci tlumacza przysieglego (za
kazda rozpoczeta godzine, liczac godziny obecnosci od godziny, na ktora tlumacz
zostal wezwany, do godziny zwolnienia go z udzialu w czynnosci). Tymczasem w razie
nieskorzystania zushig tlumacza nalezy uwzgledni¢ czas zuzyty w zwigzku
z wezwaniem. Nie ma zatem przeszkod, by doliczy¢ réwniez czas poSwiecony przez
tlumacza na dojazd do miejsca thumaczenia i z powrotem do siedziby ttumacza.

3. Gorna granice nalezno$ci ztytulu utraconego zarobku lub dochodu stanowi
rOwnowarto$¢ 4,6% kwoty bazowej dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe, ktorej wysoko$¢, ustalong wedlug odrebnych zasad, okredla ustawa
budzetowa.

Art. 9 ust. 1 pkt. 2) a ustawy budzetowej na rok 2015 ustala wysoko$¢ kwoty bazowej
na 1766,46 zi. Maksymalna kwota naleznos$ci wynosi zatem 81,25 zl.

4. Utrate zarobku lub dochodu oraz ich wysoko$¢ tlumacz powinien nalezycie
wykazac.

W przypadku pozostawania przez tlumacza w stosunku pracy nalezyte wykazanie
utraty zarobku nie jest skomplikowane. w takiej sytuacji przecietny dzienny utracony
zarobek oblicza sie wedlug zasad obowiazujacych przy ustalaniu naleznego
pracownikowi ekwiwalentu pienieznego za urlop. Zasady te normuja przepisy
rozporzadzenia w sprawie szczegOlowych zasad udzielania urlopu wypoczynkowego,
ustalania i wyplacania wynagrodzenia za czas urlopu oraz ekwiwalentu pienieznego za
urlop. Za czas zwolnienia ttumacza na wezwanie organéw wymiaru sprawiedliwo$ci
lub organéw administracji publicznej pracodawca nie wyplaca pracownikowi
wynagrodzenia. w tym wypadku pracodawca wydaje ttumaczowi na podstawie § 16
ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 15 maja 1996 r. w sprawie
sposobu usprawiedliwiania nieobecno$ci w pracy oraz udzielania pracownikom
zwolnien od pracy (Dz. U. Nr 60, poz. 281 z p6zn. zm.) zas§wiadczenie okreSlajace
wysokos§¢ utraconego wynagrodzenia za czas tego zwolnienia w celu uzyskania przez
pracownika od wlasciwego organu rekompensaty pienieznej z tego tytutu.

Wiekszych trudnos$ci moze przysparzaé ustalenie wysokoSci przecietnego dziennego
dochodu w przypadku prowadzenia przez tlumacza dzialalno$ci gospodarcze;.
Utracony dochdéd za jedng godzine mozna przykladowo okreslié na podstawie
zeznania podatkowego zroku ubieglego, dzielac $redni miesieczny dochdd przez
Sredni miesieczny czas pracy. Do ustalenia czasu pracy mozna positkowo poshuzy¢ sie
art. 129 § 1 Kodeksu pracy, ktory co do zasady stanowi, ze czas pracy nie moze
przekracza¢ 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin w przecietnie pieciodniowym
tygodniu pracy.

Przykladowo, przy dochodzie rocznym rzedu 70.000 zl mozna zastosowac nastepujace
dzialanie matematyczne: 70000 (dochdéd roczny):52 (ilos¢ tygodni w roku):40
(tygodniowy czas pracy) = 33,65 (dochéd w przeliczeniu na godzine). w sytuacji
zatem, gdy thumacz majacy swa siedzibe w Warszawie na Pradze-Poludnie, stawia sie
do sadu na ul. Ogrodowej na godz. 10.30, przy czym rozprawa zostaje wywolana z 45-



cio minutowym opdéznieniem o godz. 11.15 i sad zwalnia ttumacza o godz. 11.30, to czas
zuzyty przez tlumacza wzwigzku zwezwaniem stanowi¢ bedzie sume czasu
pozostawania do dyspozycji sadu (od 10.30 do 11.30) oraz czas dojazdu ze swojej
siedziby i z powrotem (ok. 1,5 h komunikacja miejska). Przy rocznym dochodzie rzedu
70000 z} utracony dochod wynosi zatem 2,5 x 33,65 = 84,12 zk. Ttumacz powinien wiec
domagac sie stawki maksymalnej w wysokosci 81,25 zt.

Nalezyte udokumentowanie utraconego dochodu powinno zatem polega¢ na zlozeniu
przez tlumacza oswiadczenia o utraconym dochodzie w zwigzku z koniecznoS$cig
dojazdu do sadu, okresem pozostawania do dyspozycji sadu i powrotem do swojej
siedziby, do ktérego zaleca sie zalaczy¢ PIT za ostatni rok lub kwartal oraz np. wydruk
mapki z google.maps wskazujacy czas przejazdu.

Majac na wzgledzie powyzsze rozwazania, niestuszna wydaje sie praktyka niektérych
sadéow polegajaca na przyznawaniu tlumaczom utraconego wynagrodzenia za
1godzine tlumaczenia poprzez analogiczne zastosowanie § 6 rozporzadzenia
w sprawie wynagrodzenia za czynnoSci tlumacza przysieglego, skoro przepisy
usytuowane w aktach normatywnych wyzszej rangi (ustawy), nakazuja wprost
uwzglednienie czasu zuzytego w zwigzku z wezwaniem.

Nalezy rowniez mie¢ na uwadze, ze nalezno$ci ztytulu utraconego zarobku lub
dochodu przyznaje sie na wniosek thumacza, o czym stanowia ponizsze regulacje:

art. 92 u.k.s.c.

art. 618 k.p.k.

Art. 92, 1. Zwrot wydatkow, utraconego
zarobku lub dochodu, wynagrodzenia
ikosztow podrézy przyznaje sie na
wniosek $wiadka, biegltego lub tlumacza
zlozony na pi$mie lub ustnie do protokotu

roZprawy.

2. Wniosek o przyznanie  naleznosci,
o ktérych mowa w ust. 1, sklada sie ustnie
do protokotu lub na piSmie, w terminie 3
dni od dnia zakonczenia czynnoSci
zudzialem osoby uprawnionej do tych
naleznoéci, a w przypadku osoby, o ktorej
mowa wart. 88 - zudzialem $wiadka,
ktéremu ona towarzyszyla.

3. Roszczenie o zwrot naleznoSci,
o ktorych mowa w ust. 1, przedawnia sie
zuplywem lat trzech, liczac od dnia
powstania tego roszczenia.

4. Swiadek, biegly lub tlhumacz powinni
by¢t pouczeni o prawie isposobie
zgloszenia wniosku o zwrot nalezno$ci
oraz o skutkach niezachowania terminu
wskazanego w ust. 2.

§ 1. Nalezno$ci, o ktéorych mowa w art.
618a, art. 618b, art. 618d oraz art. 618f-
618h, przyznaje sie na wniosek.

§ 2. Wniosek o przyznanie naleznoSci,
o ktorych mowa w § 1, sklada sie ustnie
do protokotu lub na pi$mie, w terminie
zawitym 3 dni od dnia zakonczenia
czynno$ci z udzialem osoby uprawnionej
do tych nalezno$ci, a w przypadku osoby,
o ktérej mowa w art. 618d - zudzialem
Swiadka, ktéremu ona towarzyszyla.

§ 3. Roszczenie 0 zwrot nalezno$ci,
o ktorych mowa w§ 1, przedawnia sie
zuplywem 3 lat od dnia powstania tego
roszczenia.

§ 4. Swiadek, osoba mu towarzyszaca,
biegly, thumacz oraz specjalista nie bedacy
funkcjonariuszem organéw procesowych
powinni by¢ pouczeni o prawie i sposobie
zgloszenia wniosku o zwrot naleznos$ci
oraz o skutkach niezachowania terminu
wskazanego w § 2.




Co do zasady wniosek o przyznanie nalezno$ci sklada sie w terminie 3 dni od dnia
zakonczenia czynno$ci z udzialem tlumacza. w przypadku uchybienia terminowi nie
z wlasnej winy (np. z powodu choroby), ttumacz moze zlozy¢é wniosek o przyznanie
nalezno$ci wraz z wnioskiem o przywrécenie terminu do dokonania tej czynnosci
(odpowiednio na podstawie art. 168 k.p.c. i art. 126 k.p.k.).

Thimacz moze réwniez zlozy¢ wniosek po terminie w sytuacji, gdy sad lub inny organ
nie pouczyl go o prawie isposobie zgloszenia wniosku o zwrot nalezno$ci oraz
o skutkach niezachowania terminu. Uprawnienie takie nie wynika wprawdzie wprost
z cytowanych powyzej przepisOw. w odniesieniu do ustaw i przepisow ,karnych”
kwestie te reguluje natomiast art. 16 § 1 k.p.k. stanowiacy, ze jezeli organ prowadzacy
postepowanie jest obowigzany pouczy¢ uczestnikbw postepowania o cigzacych
obowiazkach i o przyslugujacych im uprawnieniach, brak takiego pouczenia lub
mylne pouczenie nie moze wywoltywaé ujemnych skutkow procesowych dla uczestnika
postepowania lub innej osoby, ktorej to dotyczy. Analogicznego rozwigzania trudno
doszukac¢ sie wprawdzie w Kodeksie postepowania cywilnego (art. 5 k.p.c. mowi tylko
o mozliwoéci udzielania niezbednych pouczenn wrazie uzasadnionej potrzeby),
aktualne pozostaje jednakze orzecznictwo odnoszace sie do nieobowiazujacego juz, a
majacego na podstawie art. 265 § 2 k.p.c. zastosowanie réwniez do thumaczy, dekretu
z 26 pazdziernika 1950 r. o naleznoS$ciach $wiadkéw, bieglych i stron w postepowaniu
sagdowym (Dz. U. Nr 49, poz. 445 ze zm.). Zgodnie bowiem z postanowieniem Sadu
Najwyzszego z dnia 18 grudnia 1968 r., (I PZ 68/68, Lex nr 6432) ,utrata przez
bieglego prawa do wynagrodzenia w zwigzku zniezgloszeniem zadania wtym
przedmiocie w terminie (...) nastepuje tylko wtym wypadku, gdy biegly zostal
uprzedzony o niekorzystnych dla niego skutkach uchybienia temu terminowi”.

Wydaje sie, ze zwrot utraconego dochodu nie bedzie podlegal podatkowi VAT,
albowiem opodatkowaniu tym podatkiem podlega, zgodnie z§ 5 ust. 1 pkt. 1)
odplatna dostawa towaréw iodplatne $wiadczenie uslug na terytorium kraju. Na
kanwie pogladoéw doktryny i orzecznictwa do art. 8 ustawy o VAT przyjmuje sie, ze
sushuga bedzie tylko takie Swiadczenie, w przypadku ktorego istnieje bezposredni
konsument, odbiorca §wiadczenia odnoszacy zniego korzy$¢ (choc¢by potencjalna)”
(por. A. Bartosiewicz. Komentarz do art. 8 ustawy o podatku od towaréw iushug
i cytowane tam orzecznictwo, wyd. IX Lex 2015). Tymczasem powyzej analizowane
przepisy wyraznie wskazujg na zwrot utraconego dochodu w razie nieskorzystania
zushug tlumacza. Skoro zatem nie dochodzi do wymaganej w doktrynie
i orzecznictwie tzw. ,konsumpcji §wiadczenia”, brak jest podstawy do opodatkowania
zwrotu utraconego dochodu podatkiem VAT.
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