WYKONYWANIE TLUMACZEN POSWIADCZONYCH
W RAMACH UMOWY o PRACE

Thimacz przysiegly moze by¢ zatrudniony na etacie wylacznie jako tlumacz
nieprzysiegly, za$ tlumaczenia po$wiadczone powinny by¢ mu zlecane irozliczane
w trybie okre§lonym przez ustawe o zawodzie ttumacza przysiegtego. Wolny rynek
umozliwia thumaczowi przysieglemu ustalanie dowolnych stawek dla pracodawcy,
jednak musza one kazdorazowo by¢ wpisywane do repertorium. Wykonywanie
tlumaczen po$wiadczonych w ramach umowy o prace bez osobnego wynagrodzenia
z tego tytulu oraz wpisywanie adnotacji ,w ramach stosunku pracy” w repertorium
w kolumnie przeznaczonej na wpis o wynagrodzeniu jest podejSciem uznawanym
przez Komisje Odpowiedzialnosci Zawodowej Thumaczy Przysieglych przy Ministrze
Sprawiedliwo$ci za nieprawidlowe, bo wtakiej sytuacji wysoko$¢ pobranego
kazdorazowo wynagrodzenia nie moglaby by¢ okreSlona, a to uniemozliwiloby
wykonanie kontroli dzialalnosci thumacza przysieglego przez wojewode. Pracodawca
ponadto powinien sie liczy¢ ze zwolnieniem takiego pracownika na wezwanie sadu,
prokuratury lub Policji, zktérymi zlecenia musialyby by¢ rozliczane na mocy
rozporzadzenia Ministra SprawiedliwoSci ws. wynagrodzenia za czynnos$ci ttumacza
przysieglego, tj. wedlug sztywnych stawek okreslonych w tym rozporzadzeniu. i choé¢
tlumacz przysiegly jako taki nie moze by¢ zatrudniony w ramach umowy o prace, ta
sama osoba jako tlumacz nieprzysiegly moze taka umowe na dowolnych zasadach
zawrze¢, jednak z wykluczeniem czynnos$ci ttumacza przysieglego, ktore musza by¢é
wykonywane zgodnie z ustawa o zawodzie thumacza przysieglego - tj. poza umowa
o0 prace.

Wynika to wyraznie min. z,Zasad oceny poprawno$ci prowadzenia repertorium
czynnoS$ci tlumacza przysieglego” z dnia 10.12.2012 opracowanych przez Komisje
Odpowiedzialno$ci  Zawodowej = Tlumaczy  Przysieglych  przy  Ministrze
SprawiedliwoSci oraz stosowanych w jej praktyce orzeczniczej:

~Wysokos¢ pobranego wynagrodzenia: Chociaz nie ma obowiqgzku
umieszczania tej pozycji na sporzqdzonych ttumaczeniach uwierzytelnionych przez
ttumacza przysieglego, to jest bezwzgledny obowiqzek odnotowania w tej rubryce
repertorium wysokosci faktycznie pobranego wynagrodzenia. Nieprawidlowosciq
jest wpisanie w tym miejscu numeru faktury w przypadku prowadzenia przez
tlumacza przysieglego dziatalnoSci gospodarczej, poniewaz wojewoda nie musi
mie¢ wglqdu do ksiqg prowadzqcego takq dzialalnos$é, wiec odsytanie osoby
kontrolujqcej thumacza, uniemozliwia sprawne przeprowadzenie kontroli”.
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