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Komornik Sadowy przy Sadzie Rejonowym Szczecin-Prawobrzeze i Zachdéd w Szczecinie

Dariusz Matoszko
Kancelaria Komornicza 71-207 Szczecin, ul. kukasiriskiego 24
.1 (091) 4886667, fax: (091) 4886669, www.komornik-szczecin.pl, email: kancelaria@komornik-szczecin.pl
konto: Bank Zachodni WBK SA 1 O. w Gorzowie Wielkopolskim 68 1090 1900 0000 0001 1008 0778

Sygn. akt Km 272/13 Szczecin, dnia 2013-05-17
w odpowiedzi podaé: sygn. akt Km 272/13
Wasz znak :
Uwaga : Zmiana godzin urzgdowania kancelarii. W srody kancelaria przyjmuje od godziny 07.30 do 12.00.
Pozostale dni urzgdowania pozostajg bez zmian.

MV

Polskie Towarzystwo Tlumaczy Przysieglych i
Specjalistycznych TEPIS

ul.Krasinskiego 16-134

01-581 Warszawa

ZAJECIE WYNAGRODZENIA ZA PRACE I ZASIEKU CHOROBOWEGO

z tytulu egzekucji innych naleznosci i wezwanie do dokonywania potracen

Komornik Sadowy przy Sadzie Rejonowym Szczecin-Prawobrzeze i Zachdd w Szczecinie Dariusz
Matoszko dziatajac na podstawie tytutu wykonawczego: - wyrok Sqdu Rejonowego w Szczecinie, Wydziat XVI
Grodzki sygn. akt. sqd. XVI C upr 536/06 z dnia 2006-09-15 opatrzonego klauzulq wykonalnosci z dnia 2007-01-051
zgodnie z wnioskiem wierzyciela:

Gmina Miasto Szczecin Zarzad Budynkoéw i Lokali Komunalnych ; Mariacka 25 ; 70-546

Szczecin
w celu wyegzekwowania od diuznika:

nastepujacych naleznosci :

1) naleznos¢ giéwna 3.509,40 zt
2) odsetki wyliczone na dzien 2013-05-17 w wysokos$ci 3.278,19 zi
i dalsze odsetki w kwocie 1.25 z} za kazdy dzien az do dnia zaptaty
3) koszty procesu i klauzuli 1.506,45 zi
4) koszty zastepstwa w postepowaniu egzekucyjnym 600,00 zi
5) zaliczka wniesiona przez wierzyciela 113,00 zi
6) koszty egzekucyjne 90,95 zi
7) Oplata egzekucyjna 664,00 zi

Do kazdej potrgconej kwoty nalezy doliczy¢ 0,70 zi tytulem kosztow przelewu.

Zobowiazuje si¢ Zaklad Pracy do przekazania w/w kwot Komornikowi na konto nr:

BZWBK S.A. nr: 68 1090 1900 0000 0001 1008 0778

Zobowiazuje si¢ Zaklad Pracy jako dtuznika zajetej wierzytelnosei na podst. art. 882 kpe do powiadomienia Komornika
w ciggu tygodnia:

1) o wysokosci wynagrodzenia dhuznika (brutto) wraz ze wszystkimi dodatkowymi dochodami w okresie ostatnich trzech miesiecy,

za Kazdy miesiac oddzielnie oraz rachunku bankowym na ktory jest przekazywane

2) w jakiej kwocie i terminach zajgte wynagrodzenie bedzie przekazywane,

3) o istnieniu i rodzajach przeszkod uniemozliwiajacych realizacje zajecia wynagrodzenia za prace,

4) o kazdej zmianie okolicznosci wymienionych w pkt. 1),2).3)

5) niewykonanie obowiazku nalozonego w punktach 1),4) spowoduje natozenie na osob¢ winna zaniedbania grzywne do 500,00 zt.
Zajecie wynagrodzenia jest dokonane z chwila dorgczenia zawiadomienia Zakladowi Pracy (art. 883 kpc). Zaklad Pracy, ktory naruszyl
obowiazki wynikajace z niniejszego zajecia, stosownie do art. 886 kpe odpowmda za;wrza\dzonc; przez to wierzycielowi szkode.
Sporzadzenie listy plac nie wstrzvmuje wykonania niniejszego zajecia. 3 -

Dluznik nie moze odebraé¢ wynagrodzenia poza czescia wolna od zajecia. ,/ 2

Ponadto wzywam do wskazania numeru rachunku bankoweoo na. ktorv przekaszane jest wynagrodzenie za
prace dluznika oraz podania imion rodzicéw dluznika. A i

W przypadku, gdy dluznik przebywa na zasitku chorobowym valacanym przcz L[
zasitku nalezy zawiadomi¢ Inspektorat ZUS dokonujacy wyplaty zasilku. i

_koplgcznoécl dokonywania potraceii z
Komornik Sadowy

Dariusz-Matoszko



